_ SAMSUN B
BESIKTASLILAR DERNEGH
TUZUGU

Madde 1. DERNEGIN ADI, MERKEZI ve SUBELERI
Dernedin adi, SAMSUN BESIKTASLILAR DERNEGI olup merkezi SAMSUN’dadir. Dernegin Subesi yoktur.

Madde 2. DERNEGIN FAALIYET ALANI ve AMAGLARI
Dernek; sosyal, kiltirel ve sportif alanda faaliyet gosterir. Dernedin amaglari;

2.01. Dernek, kisa adi BIK olan Besiktas Jimnastik Kuliibi Dernedi’'nin kongre uyelerini, sporcularini ve Begiktas
Jimnastik  KulUbline gonll vermis taraftarlarini bir gati altinda toplayip sosyal, kiltlirel ve sportif ihtiyaglarini
karsilamak, Besiktas Jimnastik Kulibine mimkin olan maddi ve manevi her turll yardimi yapmak,

2.02. Gocuklarin ve genglerin ruhsal, bedensel ve zihinsel gelisimine yardimci olmak ve onlarin kéti aliskanliklardan
uzak tutulmasini saglamak amaciyla onlari spora yoneltmek icin galismalar yapmak, beden egitimi, spor tesisi, spor
okulu kurmak, yonetimlerinde bulunmak, spor dallarinda takimlar kurmak, kurulan takimlarla her tirli miisabakalara
katilmak, kurulmus veya kurulacak beden egitimi, spor tesisi, spor okulu galismalarina katkida bulunmak ve Milli
Egitimimizin Genel Amac ve Temel ilkeleri uyarinca her tiirlii spor dalinda amatér sporcular yetistirmek ve egitmek.

2.03. Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tlrla bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek, galismalarini
duyurmak icin, amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile internet araciligiyla Uyelerine dagitmak
Uzere galisma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak, sporla ilgili kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim
calismalar diizenlemek,

2.04. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, bagis kabul etmek,

2.05. Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal, kiltiirel ve sportif
tesisler kurmak,

2.06. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli toplantilar, konser, balo,
tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya Uyelerinin bu tlr etkinliklerden yararlanmalarini
saglamak,

2.07. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve
tasinmazlar lzerinde ayni hak tesis etmek,

2.08. Gerekli izin alinarak, derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak

Madde 3. UYELIK ve UYE OLMA

3.01. Dernedin asil ve onursal Uyeleri vardir:
3.01.01. Asil Uye: Genel Kurulu olusturmak (zere dyelikleri, Yénetim Kurulu'nca kabul olunan gergek
kisilerdir. Kabuliine karar verilen lye, “Uye Defteri‘ne kaydedilir ve dernedin biitiin tesislerinden Y&énetim
Kurulu’nun gosterecegi sartlarla yararlanirlar.

3.01.02. Onursal Uye: Dernedin amaclarinin gerceklesmesinde yararhi§i olmus, maddi ve manevi yardimi
dokunmus kisiler, Yonetim Kurulu Uyelerinden birinin Onerisi ve bu kurulun onayi ile onur Uyesi olarak
segilirler. Adlari onur Uyesi olarak “Uye Defteri”ne yazilir. Onur Uyeleri secme, secilme ve oy hakki olmaksizin
ve aidat 6demeksizin Genel Kurul toplantilarina katilir ve Dernek imkanlarindan yararlanirlar.

3.02. Besiktas Jimnastik Kuliibl’ne ruhen bagli olan, 18 yasini bitirmis fiili ehliyete sahip olan kisiler dernege
asil ve misafir Gye olabilirler. Bu nitelikleri olan kisinin dernede Uye olabilmesi icin, Ug yilini doldurmus iki asil
Uye tarafindan takdimi sarttir. Her bir Uiye bir takvim yili iginde an fazla 3 Uye adayi takdim edebilir.

3.03. Uye olmak isteyen kisi dernekten alacagdi Uyelik bagvuru formunu doldurur. Basvuru formuna niifus
clizdan fotokopisi, adli sicil kaydi, ¢ adet vesikalik fotograf ekleyerek dernek genel sekreterligine verir. Genel
Sekreterlik, bagvurunun usule uygun olup olmadigini kontrol eder. Usule uygun basvurular Yénetim Kuruluna
sunulur. Yonetim Kurulu basvuruyu 30 glin iginde goériserek kararini basvuru sahibine yazili olarak bildirir.
Yénetim Kurulunun lyelik bagvurusu hakkinda verecedi karar kesindir. Uyelik basvurusu kabul edilenler,
kararin kendilerine teblig edildigi tarihten itibaren 5 glin icinde, Uye giris aidati ile o yila ait yillk aidati
ddeyerek makbuz fotokopilerini dernek Genel Sekreterligine verir. Uye giris aidati ve yillik aidatin ddenmesinin
ardindan Uye adayi, Uye kayit defterine kaydedilerek lyelik islemi tamamlanir. Kendilerine taninan 5 glnlik
slrede aidatlarini 6demeyen Uye adaylarinin basvurulari iptal edilir.



Madde 4. UYELIKTEN GIKMA - CIKARILMA SARTLARI ve UYELERIN HAK ve GOREVLERI

4.01. Her (ye istifa hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulasti§i anda istifa islemi sonuclanmis
olur. Ancak dernek dyeliginden istifa edenler dernege olan aidat ve yasal faiz vecibelerini yerine getirmekle
yukimladurler. Uyelikten ayrilma birikmis borglarini sona erdirmez.

4.02. Yonetim Kurulu kararlarina, tizitge ve Yonetim Kurulunun cikaracagl Yonetmeliklere aykiri harekette bulunmak,
dernek iginde siyaset yapmak, huzur bozmak ve ikilik yaratmak, dernegin ve Besiktas Jimnastik Kulliblinin haysiyet ve
vakarina yakismayacak hareketlerde bulunmak, Uyelikten gikartilma nedenidir. Bu belirtilen durumlardan birinin tespiti
halinde Yonetim Kurulu tarafindan, durum ile ilgili arastirma yapilarak rapor hazirlanmasi igin Disiplin Kuruluna yazil
goris sorulur. Disiplin Kurulu 30 glin iginde tavsiye kararini yazili olarak Yénetim Kuruluna bildirir. Yonetim Kurulu,
Disiplin kurulunun raporunu 30 gin iginde goriiserek kesin kararini vererek lyeye teblig eder. Dernek tliziigiine aykiri
hareketlerinden dolay! (Uyelikten c¢ikarilanlarin genel kurula itiraz haklarn vardir. Basvurular ilk Genel Kurul
Toplantisinda gorisulir. Dernede karsi mali yukimluliklerini yerine getirmeyenler, dernekte kayitli GSM numaralarina
mesaj gonderilerek borglarini 6demeye davet edilir. Bu bildirimden sonra 30 gin icinde O0deme vyaparak
yukUmlaluklerini yerine getirmeyenler, baska bir uyari yapilmadan Yénetim Kurulu karari ile Gyelikten gikartilr.

4.03. Uye ikamet adresini ve telefon numarasini de§istirdigi takdirde 30 giin icinde yeni adresini bir yazi ile Yénetim
Kuruluna bildirmek zorundadir. Adres ve telefon numarasi degdisikligini bildirmemis olan Uyelerin dernekte kayith
adreslerine ve Telefon numaralarina yapilan tebligatlar Gyeye teblig edilmis sayilr.

4.04. Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her asil Gyenin genel kurulda bir oy hakki olup oyunu bizzat kendisi kullanir.
Genel Kurulda oy kullanacak, kurullara aday olacak Uyelerin dernede aidat ve Genel Kurul veya Yonetim Kurulunun
belirledigi her hangi bir 6dentiden dolayi borglarinin bulunmamasi gerekir. Yillik aidatlarini ve borglarini Genel Kurul
Toplantisinin yapilacadi tarihten 6nceki 31 Ocak aksamina kadar yatirmamis olanlar Genel Kurulda oy kullanamazlar,
Dernek Baskanhgina, Yonetim, Denetleme ve Disiplin Kurullarin aday olamazlar.

4.05. Her Uye lyelik sifatindan dogan sorumluluklari yerine getirmekle, dernedin sportif, sosyal ve klttrel faaliyet
alanlarinda amacin gerceklesmesi icin gereken katkida bulunmakla, borcunun 6denmekle yukUmlididr. Dernede
ylkumlaltklerini yerine getirmeyen Uyeler dernek lokalinden, dernegin sosyal ve sportif tesislerinden ve biilten - mesaj
gonderilmesi vb... hizmetlerden yararlanamaz.

4.06. Dernege Uye olanlar, Uye olduklan tarihin Gzerinden; 3 tam yil gegmeden Yonetim Kurulu Baskanhdina aday
olamazlar.

Madde 5. DERNEGIN ORGANLARI
Dernedin organlari asagida gosterilmistir.
4.01. Genel Kurul

5.02. Ydnetim Kurulu

5.03. Denetleme Kurulu

5.04. Disiplin Kurulu

Madde 6. GENEL KURUL KURULUS SEKLiI, TOPLANMA ZAMANI, GAGRI VE TOPLANTI USULU, OY KULLANMA
VE KARAR ALMA SEKILLERI
6.01. Genel kurul, kulliblin en yetkili karar organidir ve toplantiya katiima hakki bulunan Gyelerinden olusur.

6.02. Genel Kurul, bu tizikte belli edilen zamanda oladan, Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordigl hallerde
ve kullp Uyelerinden beste birinin yazil istegi lizerine otuz gun icinde olaganusti toplanir.

6.03. Olagan genel kurul, 3 yilda bir, AGUSTOS ay! icerisinde, yénetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte
toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cadrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cadirmazsa,
Uyelerden birinin basvurusu Gzerine sulh hakimi Ug Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.

6.04. Yonetim kurulu, kulip tiziglne goére genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesini dizenler. Genel
Kurula katilma hakki bulunan uyeler, en az on bes gin dnceden, ginl, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan
edilmek, elektronik posta ile bildirilmek, kullbln internet sitesinde yayinlamak, Uyelere imza karsiligi dagitmak gibi
yontemlerden biri kullanilarak toplantiya gagrilir. Bu gagrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacadi da belirtilir. Ilk toplant ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi
glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

6.05. Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan c¢agr usuliine uygun olarak Uyelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.

6.06. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
6.08. Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt gogunlugunun, tizik degisikligi ve kullibln feshi hallerinde ise
Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci

toplantida gogunluk aranmaz.

6.09. Genel kurula katilma hakki bulunan (yelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Uyeler, ydnetim
kurulunca dizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.



6.10. Acilistan sonra, toplantiyl yénetmek lzere bir baskan, bir baskan yardimcisi ve iki yazman segilerek divan heyeti
olusturulur.

6.11. Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca gindemde yer
alan maddeler gorisilir. Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gérisilmesi yazili olarak istenen
konularin gindeme alinmasi zorunludur. Toplantida gértstlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
baskani, baskan yardimcisi ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yénetim
kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

6.12. Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, Yonetim, Denetim ve Disiplin kurulu gizli oylama ile diger konulardaki
kararlar ise agik olarak oylanir Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tlizik degisikligi ve kulliblin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin lgte iki gogunluguyla alinabilir.

6.13. Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan mihirlenmis kaditlar veya oy
pusulalari Uyeler tarafindan geredi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acik
dokimdu yapilarak sonug belirlenir.

6.14. Butln uUyelerin bir araya gelmeksizin yazili katihmiyla alinan kararlar ile dernek Uyelerinin tamaminin kanunda

yazili cagri usulline uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti
yerine gegmez.

Madde 7. GENEL KURULUN GOREV ve YETKILERI
7.01. Dernek organlarinin secilmesi,

7.02. Dernek tuzigunin degistiriimesi,

7.03. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriistilmesi, ydénetim kurulu ve denetim kurulunun ibrasi,

7.04. Yonetim kurulunca hazirlanan bitcenin goristlip aynen veya degdistirilerek kabul edilmesi,

7.05. Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi bina veya tesis insa edilmesi, arazi tahsis ettirilmesi,
tim bunlar gergeklestirmek igin gerektiginde bankalardan kredi almak ve ipotek vermek hususunda veya mevcut

tasinmaz mallarin satilmasi hususunda y®énetim kuruluna yetki verilmesi,

7.06. Kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek almak veya ayni haklar tesis ettirmek hususunda Y&netim
kuruluna yetki vermek,

7.07. Dernegin fesih edilmesine karar vermek
7.08. Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
7.09. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

7.10. Genel kurul, dernedin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gérevden alabilir. Genel
kurul Uyelikten gikarma hakkinda son karari verir. Kulibiin en yetkili organi olarak kulGbiin diger bir organina
verilmemis olan isleri gorur ve yetkileri kullanir.

7.11. Uye giris aidatini ve yillik aidatin belirlenmek veya belirlemesi konuda y&netim kuruluna yetki vermek.

7.12. Dernek lyeliginden cikartilanlarin itirazlarini goriiserek gikarma kararini onamak veya kaldirmak.

Madde 8. YONETIM KURULU

8.01. Yonetim Kurulunun Olusumu
8.01.01. Yonetin Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen; 1 (bir) baskan ve 6 (alti) Gye olmak lzere toplam 7
(yedi) asil Gye ve 7 (yedi) yedek lUyeden olusur ve gorev sliresi 3 (Ug) yildir.

8.01.02. Baskan, Genel Kurul tarafindan tek dereceli olarak segilir.

8.01.03. Yonetim kurulu Gyeliginden cekilme yazili olarak yapilir. Cekilme veya Yénetim Kurulu Gyeliginin her
hangi bir nedenle bosalmasi, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda giindemin ilk maddesine konur. Bu madde
gb6ristlmeden ve karara baglanmadan glindemin diger maddelerinin gérisilmesine gegilmez. Bundan sonraki
ilk oturumda ilk siradaki yedek tye asil tyelige getirilir.

8.01.04. Baskanin istifa etmesi veya herhangi bir nedenle Bagkanlik makaminin bosalmasi durumunda,
Olagan genel kurul toplantisina 6 aydan fazla zaman varsa 30 giln icinde Olagantsti Genel Kurul toplantisi
yapilarak yeni Yénetim kurulu segilir. Olagan Genel Kurul toplantisina 6 aydan az zaman varsa Genel Kurula
kadar ikinci Baskan, baskanlk gérevini yiritr.



8.01.05. Yoénetim Kurulunun seciminden sonra yapacagi ilk toplantisinda Yénetim Kurulu, 1 (bir) ikinci
Baskan, 2 (iki) Asbaskan, 1 (bir) Genel Sekreter, 2 (iki) tye olarak gorev bolimi yapar

8.01.06. Yonetim Kurulu ayda bir kez Baskan veya Baskanin bulunmadigi durumlarda, Baskanin yetki verdigi
kisinin baskanhginda olagan olarak dernek merkezinde toplanir. Olagantstl toplanti cagrisi sadece Baskan
tarafindan yapilir. Yonetim Kurulu Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir ve
kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Mazeretsiz olarak Ust Uste 3 (lg) veya
yilda toplam 5 (bes) toplantiya katilmayan Gyenin Yonetim Kurulu tyeligi dugser.

8.02. Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
8.02.01. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

8.02.02. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi hazirlayarak Genel
Kurul'a sunmak,

8.02.03. Dernedin galismalari ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurulun onayina sunmak

8.02.04. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak,

8.02.05. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, arazi tahsis ettirmek, bankalardan kredi almak ve ipotek vermek, kira
s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, dernede gayri menkul alimi
icin kredi islemleri yapma hususunda tek maddelik olaganusti genel kurul gagrisi yapmak, dernege ait; lokal,
spor tesisi gibi yerleri, isletiimeleri icin dernek lyelerinden veya dernek disindan kisilere kiraya verme karari
almak, kiraya vermek ve kontratlar yapmak.

8.02.06. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

8.02.07. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu calismalarini agiklayan raporu dizenlemek.

8.02.08. Butcenin uygulanmasini saglamak
8.02.09. Dernegde Uye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,
8.02.10. Dernegdin amacini gerceklestirmek icin her gesit karari almak ve uygulamak,

8.02.11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
8.02.12. Dernede yapilan Uyelik bagvurulari hakkinda karar vermek.

8.02.13. Dernede onur Uyesi olarak alinmasi 6nerilen kisiler hakkinda karar vermek,
8.02.13. Tuzlkte belirtilen sosyal ve sportif faaliyetlerinin yulritllebilmesi amaciyla dernek Uyelerinden
olusan komisyonlar kurulmasina ve dagitilmasina karar vermek, komisyonlarda galisacak kisileri belirlemek,

atamak ve gorevden almak, komisyonun gorev alanlarini belirlemek

8.02.14. Genel Kurulun verecedi yetki ile Uyelik giris aidati ve yillik aidat ile misafir tUye yillik aidati, bakim ve
onarima katilma payi vs. tutarlarini saptamak,

8.02.15. Disiplin Yonetmeligi ve dernege ait tesislerin kullanimi ile ilgili yénetmelikleri hazirlamak, kabul
etmek ve gerekli hallerde degistirmek

Madde 9. DENETLEME KURULUN OLUSUMU, GOREV ve YETKILERI

9.01. Denetleme kurulu, 3 (Ug) asil ve 3 (Ug) yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

9.02. Denetim kurulu asil lyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde yedek Uyelerden
biri gérevlendirilir.

9.03. Denetim kurulu; dernedin, tizigunde gosterilen amag ve amacin gercgeklestiriimesi igin strdirilecegi belirtilen
calisma konulari dogrultusunda faaliyet gésterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tlztglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tlziglinde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar.

9.04. Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.



Madde 10. DISiPLIN KURULU
10.01. Disiplin Kurulunun Olusumu Calismalari, Gorev ve Yetkileri
10.01.01. Disiplin kurulu, (lg) asil ve 3 (lg) yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

10.01.02. Disiplin Kurulu'nun asil tyeleri, ilk toplantilarinda gérev bolimu yapar. Kendi aralarindan, baskan,
baskanvekili ve yazman belirlerler. Kuruldan gekilme veya baska nedenlerle bosalma oldukga yedek Uyelerden
ilk siradaki, asil Gyelige getirilir. Disiplin Kurulu en az 3 (Ug) Uye ile toplanir ve oy coklugu ile karar alir.

10.01.03. Disiplin Kurulu, Uyelerin disiplin cezasini gerektiren tutum ve davraniglarina iliskin olarak bu
tlzlkte belirlenen usuller gergevesinde yapilan basvurulari degerlendirir ve Yonetim Kurulu’'na oneri olarak
sunulmak Uzere karara baglar.

10.02. Uygulanacak Disiplin Cezalari
10.02.01. Uyarma: Uyenin tutum ve davranislarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin kendisine yazi ile
bildirilmesidir.

10.02.02. Kinama: Uyeye tutum ve davranislarinda kusurlu bulundugunun yazi ile bildirilmesidir.
10.02.03. Kesin ¢ikarma: Kullp tyeliginin devamli olarak sona erdirilmesidir.

10.03. Disiplin Cezasi Uygulanmasini Gerektiren Tutum ve Davranislar
10.03.01. Uyelik onuru ile bagdasmayan hareketlerde bulunmak, yetkisi olmadigi halde dernek adina demeg
vermek ve yayin yapmak.

10.03.02. Disiplin Kurulu'nun gagrilarina mazeretsiz olarak gelmemek. Istenilen bilgi ve belgeleri vermemek.
Bu durumda Disiplin Kurulu dogrudan sorusturma acar ve sorusturmayi sonuglandirir.

10.03.03. Dernek tiizigiine ve yonergelere aykiri davranmak, dernek disiplinini bozmak, dernek tizel kisiligi
veya Uyelerinin onur ve sayginhdina zarar verici, kiigiik dtstrlict ve benzeri davranislarda bulunmak.

10.03.04. Dernek iginde ve disinda genel ahlaka aykiri davraniglar gostermek.

10.03.05. Genel Kurul ile diger organ ve kurullarin toplantilarini engellemek, segimlerin dizenli ve saglikl bir
bicimde yapilmasini engelleyici séylem ve davraniglarda bulunmak.

10.03.06. Secgim listelerini tahrif etmek, kesmek, okunmaz hale getirmek, Uyelerin serbestge oy
kullanmalarini engellemek, elestiri sinirlari disinda dernedi ve dernek Uyelerini kiguk dustrict, asadilayic
veya iftira niteligi tasiyan beyanlarla BJK toplumuna zarar verecek faaliyetlerde bulunmak

10.03.07. Sahte, yaniltici belgelerle tyelik basvurusunda bulunmak veya bu niteliklere haiz lGyeleri dernede
takdim etmek

10.03.08. Basgkasina ait Gye kimlik kartini kullanmak, taklit ve/veya tahrif etmek
10.03.09. Dernedin ceza almasina neden olan, yasalara aykiri eylem ve davraniglarda bulunmak.

10.03.10. Dernege cesitli nedenlerden dolayi olan cari hesap borg bakiyelerini, yapilan ihtara ragmen, ihtarda
belirtilen siirede 6dememek.

10.04. Disiplin Cezalarinin Uygulanmasi
10.04.01. Yukarida sayilan tutum ve davraniglardan; 10.03.01 - 02 bentlerinde sayilan haller UYARMA,
10.03.03 - 04 bentlerinde sayilan haller KINAMA, 10.03.05 - 06 - 07 - 08 - 09 - 10 bentlerinde sayilan haller
ise KESIN CIKARMA disiplin cezalarinin uygulanmasini gerektirir.

10.04.02. Uyarma ve Kinama cezasi alan Uyelerin, bagskaca bir ceza almamak kaydi ile 4 (dért) tam yil
gegtikten sonra, Yénetim Kurulu’na yazili olarak basvurmak kosulu ile cezasi sicilinden silinir. Isbu maddede
belirtilen cezalan alan Uyeler Baskanlik ve kurul Uyeliklerine aday olamazlar. Ancak, baskaca bir ceza
almamak kaydi ile 4 (dort) tam yil gectikten sonra dernek organlarina aday olabilirler. Kesin cikarma cezasi
alan lye, dernek Uyeligi icin tekrar basvuru yapamaz.

10.04.03. Verilecek disiplin cezalarinda hafifletici nedenlerin tespiti halinde duruma goére bir alt ceza
uygulanabilir. Ayni cezayi gerektiren fiilin karardan sonra 4 (doért) yil iginde tekrarlanmasi durumunda, bir Gst
ceza uygulanir.

10.04.04. Disiplin cezasi uygulanmasini gerektiren tutum ve davranislardan herhangi birinin tespiti halinde;
Dernek organlari veya olay hakkinda ilgili UGyeler Yonetim Kurulu aracihdiyla, Yonetim Kurulu ise dogrudan
Disiplin Kurulu’na basvurur.

10.04.05. Yonetim Kurulu kendisine gelen basvurular, Disiplin Kurulu’na gdnderir. Bu slre iginde
gbnderilmeyen basvurular, basvuru sahibinin dogrudan talebi tizerine Disiplin Kurulu’nca incelemeye alinir.

10.04.06. Disiplin Kurulu kendisine intikal eden bir sikayet basvurusunu en geg 15 (on bes) gin iginde
sorusturmaya baslar. Varsa taniklar dinleyerek taraflardan veya kuliip organlarindan talep ettigi bilgi ve



belgeleri inceleyerek en geg 60 (altmis) glin iginde sorusturmay! tamamlar ve kararini agiklar. Bu sire iginde
sorusturmayi tamamlayip kararini agiklamayan Disiplin Kurulu Baskan ve lyeleri bir sonraki dénemde kullip
organlarina aday olamazlar.

10.05.07. Cikarma cezalarini gerektiren bir taleple disiplin kuruluna sevk edilenler hakkinda tahkikatin her
safhasinda tedbir karari alir ve bu kararlarin uygulanmasini Yénetim Kurulu’'ndan talep eder.

10.04.08. Savunmasi alinmadan, higbir tye hakkinda disiplin cezasi uygulanmaz. Disiplin Kurulu, kendisine
verilen slire icinde savunmasini yapmayan Uye hakkinda sorusturma dosyasindaki kanitlara gore karar verir.
Disiplin Kurulu tarafindan verilen karar; siciline islenmek lzere Genel Sekreterlige ve ilgili iyeye en geg 15
(on bes) giin iginde bildiriimek lGzere Yonetim Kurulu'na génderilir.

10.04.09. Kesin cikarma cezalarina karsi ilgili tye, kararin tebliginden itibaren 1(bir) ay icinde Y6netim
Kurulu’na basvurarak Genel Kurul’dan, kendisi hakkinda verilen kesin gikarma cezasinin bir kez daha Disiplin
Kurulu’nca gézden gecirilmesini talep edebilir. Genel Kurul, talebi reddedebilir. Bu takdirde disiplin cezasi
kesinlesir. Veya bir kere daha gérusulmesi igin dosyayi Disiplin Kurulu'na iade edebilir. Disiplin Kurulu’nun
verdigi kararda israr etmesi halinde, dosya ayni usulle Genel Kurul’a gelir. Genel Kurul'un verecegi karar
kesindir.

10.04.10. Kesinlesmemis olsa da kesin ihrag cezasi almis olanlar Uyelik haklarini kullanamazlar, gorevleri
varsa, istifa etmis sayilirlar.

10.04.11. Bir disiplin cezasi uygulanmasini gerektiren eylemlerden; 10.03.01 - 02 bentlerinde sayilanlar olus
tarihinden itibaren 1 (bir) yil, 10.03.03 - 04 - 05 - 06 - 07 - 08 - 09 bentlerinde sayilan eylemler,
O6grenilme tarihinden itibaren 3 (lg) yil icinde; herhangi bir disiplin kovusturmasina konu edilmedigi takdirde,
disiplin cezalari bakimindan zaman asimina ugrarlar.

Madde 11. DERNEGIN GELIRLER KAYNAKLARI

11.01. Uye Giris Aidati: Dernede kayit sirasinda bir sefer alinan aidattir. Bu aidatin miktari Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Genel Kurul Uye Giris Aidatinin belirlenmesi icin Yénetim Kuruluna yetki verebilir. Dernegde asil liye olmak
icin basvuruda bulunan Besiktas Jimnastik Kullibi Gyelerinden Uye giris aidati alinmaz.

11.02. Yilhk Uye Aidati: Dernek uyelerinin her yil Ocak ayi iginde odeyecekleri aidattir. Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Genel Kurul Yillik Uye Aidatinin belirlenmesi igin Yoénetim Kuruluna yetki verebilir. Genel Kurulun yetki
vermesi halinde Yillik Uye Aidati her yil Aralik ayinda bir 6ncekinden az olmayacak sekilde belirlenir.

11.03. Dernede yapilacak badis ve yardimlar, dernekge tertiplenen balo, edlence, misamere, konser, spor
yarismalari, gosterileri ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler, piyango gelirleri ve dernek mamelekinden ve
tesislerden elde edilen gelirler.

11.04. Diger gelirler

Madde 12. DERNEKCE TUTULMASI GEREKEN DEFTERLER
Dernek kanun ve yonetmelik de belirtilen defterleri tutar. Defterlerin noterden veya dernekler mudurliglinden tasdik
olmasi zorunludur.

Madde 13. DERNEGIN i¢C DENETIMI

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz
denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun ytkimluligint ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg
yilda bir defa dernedin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goérilen hallerde denetim
yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Madde 14. TUZUK DEGISIiKLiGI

Tuzlk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma
hakki bulunan Uyelerin 2/3 c¢odunlugu aranir. Codunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Tlizik degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda tlzuk degdisikligi oylamasi acgik olarak yapilir.

Madde 15. DERNEGIN BORCLANMA USULLERi

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde toplam 30.000,00 TL'sina
kadar yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Belirlenen bu rakamin lzerinde borglar kanunu ve diger mevzuat
hikimlerine gére dernedin calismalarini ve amaglarini gergeklestirebilmek icin dernek adina menkul ve gayrimenkul
alimlarinda ve tahsislerinde genel kurul izni ile ileriye ydnelik borglanabilir.



Madde 16. DERNEGIN FESHI ve MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun gorusilebilmesi igin genel
kurula katilma hakki bulunan Uyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida codunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Uye tam sayisindan az olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapllir.

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegdin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son y6netim kurulu Uyelerinden
olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi icinde butun islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Samsun Besiktagllar Dernedi” ibaresi kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernede ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlk ve yukumltlikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernedin alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin édenmesinden sonra kalan
tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda
gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ¢ ay
icinde tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yaz ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu
sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter
ve belgelerin saklanma siresi beg yildir.

Madde 17. HUKUM EKSIiKLiGI
Bu tlzikte belirtiimemis hususlarda 5253 sayili Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen
gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikkiimleri uygulanir.

Madde 18. DERNEGIN KURUCULARI

Adi - Soyadi TC Kimlik No. D. Yeri - Tarihi | Tabiyeti Meslegi ikametgahi

Bilal Dogancay 66010121760 Samsun-1969 TC Muhasebe 19 May. Mh. Himaye-i Etfal Sk.
No.17/4

Necdet Sensoy 26051454456 Iskege - 1939 TC Gazeteci 19 May. Mh. Dr. Kamil Cd. No.44

Selda Zabun 25973093996 Urla - 1972 TC Ticaret Kiigdede Mh. Samkent Sitesi
No.20/13

Ramis Ertas 40963912408 Ordu - 1936 TC Emekli Hirriyet Mh. 100 YiIl Bulv.
No.159/6

Enderhan 23825528252 Samsun - 1972 TC Ticaret Zafer Mh. Dr. Kamil Cad. No.41/7

Bayraktar Samsun

Metin Cepni 34715136594 Rize - 1969 TC Ticaret Hirriyet Mh. Talimhane Cd. No.67

Sezai Okur 23345544572 Unye - 1957 TC Ticaret Yenidogan Mh. Merig Sk. No.7

Mehmet Celebi 32846218936 Carsamba - 1983 | TC Ticaret Ciftlik Mh. Dr. Kamil Cd. No.42




